[bookmark: _GoBack]SPETT.LE COMUNE DI ALCARA LI FUSI


Oggetto: Stabilizzazione del personale impegnato in attività socialmente utili ai sensi dell’art. 10, comma 3 della L.R. 16 gennaio 2024, n. 1 – Manifestazione di interesse alla stabilizzazione


Il sottoscritto ____________________________, nato a _________________ il ___________________________, C.F. _______________________________________________, residente in ________________________, via ___________________________, impegnato in attività socialmente utili presso il Comune di Alcara Li Fusi , con qualifica di avvio _____________________, utilizzato presso il Settore ___________________________, 
DICHIARA
· Di manifestare l’interesse alla stabilizzazione a tempo indeterminato in applicazione dell’art.2, comma 1, del D.L. n. 75/2023, conv. in L. n. 112/2024, con modificazioni e dell’art. 10, comma 3, della L.R. n. 1/2024;
· Di voler partecipare alla procedura di stabilizzazione che il Comune intende avviare ai sensi dell’art. 10, comma 3 della L.R. 16 gennaio 2024, n. 1 e nel rispetto delle disposizioni normative vigenti;
· Di essere a conoscenza che l’assunzione avverrà a seguito dell’espletamento di selezione riservata con prova selettiva;
· Di essere a conoscenza che le ore per cui verrà avviata l’assunzione saranno contenute nella misura di € 19.180,00 pari all’importo che verrà riconosciuto al Comune dalla Regione e comunque nei limiti delle somme a ciò destinate.
E a tal fine, altresì, 
DICHIARA
1. di essere cittadino italiano; 
2. di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di residenza________________________________, ovvero ________________________________________________________________________________(Indicare i motivi di non iscrizione, della cancellazione dalle liste medesime e di non essere stato escluso dall'elettorato attivo). 
3. [bookmark: _Hlk10719891]di non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, (specificando in caso positivo il reato commesso, la data di decisione, l'Autorità che l'ha emessa e se sono stati concessi amnistia, condono, perdono giudiziale)
4. ________________________________________________________________________________
5. non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto da una Pubblica Amministrazione ai sensi del D.P.R. n. 3/57 ovvero dei contratti collettivi di lavoro pubblico;
6. di non essere stato interdetto dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;
7. essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva o di servizio militare (solo per i   candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985, ai sensi dell’art. 1 della L. 23/8/2004 n. 226);
8. di essere in possesso del seguente titolo di studio: _______________________________________________ conseguito nell’anno ______________________________, presso __________________________.
9. di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dall’avviso
10. di essere consapevole, infine, delle sanzioni previste dall'art.76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, e inoltre, della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell'art.75 dello stesso D.P.R. 445/2000 e che, in tal caso, potrà andare incontro alla risoluzione del rapporto di lavoro eventualmente già costituito.
11. di esprimere il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e del D. Lgs. 10.08.2018 n. 101, per l’espletamento della presente procedura e per l’eventuale assunzione;
12. di accettare senza alcuna riserva i termini e le condizioni previsti nell’avviso di selezione;
13. di avere l’idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni cui la stabilizzazione si riferisce;  
14. di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’articolo 53 del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii e dalle altre norme in materia.

Si allega:

· la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità;


Alcara Li Fusi, lì _______________

Il Lavoratore impegnato in attività socialmente utili

__________________________________________________________

