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OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI 
FINALIZZATO ALLA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
OPERATORE ESPERTO (EX CAT. B) A TEMPO PARZIALE A 13 
ORE SETTIMANALI ED INDETERMINATO PRESSO IL 
COMUNE DI ALCARA LI FUSI - PRESA DATTO DEI VERBALI 
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE - APPROVAZIONE 
GRADUATORIA DEFINITIVA E NOMINA VINCITORE. 

Il giorno 30/06/2026 nella Casa Comunale, il sottoscritto Dott.ssa Ricca 
Angela nella qualità di Responsabile della Posizione Organizzativa del I 
Settore - Settore Amministrativo, avvalendosi delle facoltà derivanti 
dalle leggi vigenti adotta il seguente provvedimento: 
 



Determinazione n. 146 del 30/06/2026

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI FINALIZZATO ALLA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI OPERATORE ESPERTO (EX CAT.
B)  A  TEMPO  PARZIALE  A  13  ORE  SETTIMANALI  ED
INDETERMINATO PRESSO IL COMUNE DI  ALCARA LI  FUSI -
PRESA  DATTO  DEI  VERBALI  DELLA  COMMISSIONE
GIUDICATRICE - APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA
E NOMINA VINCITORE.

IL RESPONSABILE
I SETTORE - SETTORE AMMINISTRATIVO

VISTA la determina sindacale n. 6 del 19.05.2025, con la quale è stato conferito al Segretario
Comunale l’incarico di Responsabile del Settore Amministrativo e la determina sindacale n.
8/2026 con la quale  la  sottoscritta è  stata  nominata  sostituta  della Responsabile del  Settore
economico-finanziario,  con  conferimento  delle  funzioni  gestionali  previste  dalla  normativa
vigente in relazione al procedimento meglio individuato nelle note prot. nn. 4404 e 5029 del
2026 e in relazione a tutti gli atti connessi e consequenziali; 
VERIFICATO che a proprio carico non sussistono situazioni di conflitto di interessi, neppure
potenziale, con i destinatari del Provvedimento, ai sensi dell'art. 6-bis della legge 241/1990, del
DPR 62/2013 e del Codice di Comportamento del Comune di Alcara Li Fusi;
PREMESSO:

- che  con  la  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  13  in  data  05.05.2025,
esecutiva  ai  sensi  di  legge,  è  stato  approvato  il  Documento  Unico  di
Programmazione (DUP) relativo al periodo 2025/2027; 

- che  con  la  Deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  14  del  05.05.2025,
esecutiva  ai  sensi  di  legge,  è  stato  approvato  il  Bilancio  di  Previsione
Finanziario 2025-2027;

-  che con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del 29.04.2025, esecutiva
ai sensi di legge, è stato approvato il Rendiconto della gestione per l’esercizio
finanziario 2024;

- che il Comune di Alcara Li Fusi ha approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 103 del 05.06.2025, esecutiva ai sensi di legge, il Piano Integrato
Di  Attività  E  Organizzazione  (PIAO)  -  2025  –  2027  (enti  con  meno  di  50
dipendenti)  nella  cui  Sezione  3:  Organizzazione  E  Capitale  Umano  -
Sottosezione 3.3 Piano triennale dei fabbisogni di personale, è prevista, tra le
altre, l’assunzione di n. 1 unità di personale, anno 2025, con il seguente profilo
professionale: N. 1 assunzione a tempo indeterminato e parziale a 13 ore di n. 1
operatore  esperto,  prevedendo  quale  modalità  di  copertura  del  posto
alternativamente: Mobilità / scorrimento graduatoria/Concorso Pubblico; 

Ritenute  le assunzioni coerenti  con la vigente Dotazione Organica dell’Ente e con i
limiti  assunzionali  previsti  dalla  normativa  in  materia,  nonché  con  le  disponibilità
finanziarie previste nel bilancio di previsione2025–2027. Tenuto conto che l’assunzione
è  necessaria  per  garantire  la  continuità  e  l’efficienza  dei  servizi,  in  particolare  nel
Settore Tecnico, che risulta attualmente in sofferenza per carenza di personale;
Rilevato  che fino al 31.12.2025 le procedure concorsuali e le conseguenti assunzioni
potevano essere effettuate senza il previo svolgimento delle procedure previste dall’art.
30 del D.lgs 165/2001 ovvero della mobilità volontaria, così come modificato dall’art.
3, comma 1, lett. c del d.l. 14/03/2025, n. 25; 
Richiamata:



Determinazione n. 146 del 30/06/2026

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 216 del 21.11.2025, con la quale è stato dato
atto di indirizzo alla Responsabile del Settore Economico finanziario per l’assunzione
degli atti consequenziali finalizzati all’assunzione di n. 1 posto di “Operatore esperto” a
tempo indeterminato e part time a 13 ore settimanali 
-  la  determinazione  del  Responsabile  del  settore  Economico-finanziario  n.  900  del
31.12.2025  con  cui  è  stato  approvato  lo  schema  di  bando  di  concorso  pubblico
finalizzato alla copertura di n. 1 posto di operatore esperto (ex cat. b) a tempo parziale a
13 ore settimanali ed indeterminato presso il Comune di Alcara li Fusi;
Considerato: 
-  che,  in  data  31.12.2025  è  stata  disposta  la  pubblicazione  del  predetto  Bando  di
concorso  pubblico  nel  sito  istituzionale  del  Comune,  all’indirizzo
https://www.comune.alcaralifusi.me.it/it  -  Amministrazione  Trasparente  -  sezione
bandi  di  concorso e  sul  Portale  del  Reclutamento  “InPa”  –  disponibile  all’indirizzo
internet: https://www.inpa.gov.it  ;
-  che  nei  giorni  precedenti  alla  scadenza  sono  pervenute  segnalazioni  in  merito
all’impossibilità tecnica di concludere l’iter di presentazione delle domande a causa di
un malfunzionamento del portale inPA;
-  che, difatti,  è stata pubblicata una comunicazione sul portale INPA con la quale le
amministrazioni  sono  state  informate  che  dal  28  gennaio  al  2  febbraio  2026,  per
consentire il passaggio del Portale inPA al Polo Strategico Nazionale (PSN), sarebbe
stato  possibile  esclusivamente  consultare  i  bandi  e  avvisi  pubblicati,  rendendo
impossibili eventuali comunicazioni ai candidati;
Richiamata:
- la determina del Responsabile del settore Economico-finanziario n. 47 del 03.02.2026
con cui è stato riaperto il bando di concorso di cui alla determina n. 900 del 31/12/2025
avente ad oggetto: “CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI FINALIZZATO ALLA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI OPERATORE ESPERTO (EX CAT. B) A TEMPO
PARZIALE A 13 ORE SETTIMANALI ED INDETERMINATO PRESSO IL COMUNE
DI ALCARA LI FUSI” dal giorno 03/02/2026 al giorno 06/02/2026 ore 23.59 ;
- la determina del Responsabile del Settore Amministrativo n. 221 del 10.04.2026 con
cui è stato approvato l’elenco candidati ammessi e non ammessi, pubblicato sul portale
Inpa  e  sul  sito istituzionale  del  Comune,  all’indirizzo
https://www.comune.alcaralifusi.me.it/it  in  Amministrazione  Trasparente  -  sezione
“Bandi di concorso”; 
-  la determinazione  n.  222 del  10/04/2026 avente ad oggetto:  “Approvazione avviso
pubblico  per  manifestazione  di  interesse  finalizzato  all’individuazione  di  un  terzo
componente  della  commissione  esaminatrice  del  concorso  pubblico  per  soli  esami
finalizzato alla copertura di n. 1 posto di operatore esperto (ex cat. b) a tempo parziale
a 13 ore settimanali ed indeterminato del comune di Alcara Li Fusi”.
- la determina del Responsabile del settore Amministrativo  n. 246 del 20/04/2026 con
cui  si  è  proceduto  alla  nomina della  commissione  esaminatrice  relativa  al  concorso
pubblico per soli esami finalizzato alla copertura di n. 1 posto di operatore esperto (ex
cat. b) a tempo parziale a 13 ore settimanali ed indeterminato presso il comune di Alcara
Li Fusi nelle persone di:
- Dott. Ing. Borgia Vincenzo – Componente interno;
- Dott. Arch. Pizzuto Fabio - componente interno;
- Dott.ssa Cavolo Giuseppa - componente esterno;
-- Segretario verbalizzante:  ai sensi del comma 9 dell’art.  9 del citato regolamento i
relativi  compiti  saranno svolti  da  uno dei  componenti  della  commissione  scelto  dal
Presidente;
Dato atto:
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- che i  componenti  della  Commissione  hanno  sottoscritto  all’atto
dell’insediamento giusto verbale n. 1 del 28.04.2026, apposita dichiarazione di
insussistenza di cause di incompatibilità  e di inconferibilità  dell’incarico e di
conflitto di interesse come da dichiarazioni agli atti della procedura;

- Che si  è  proceduto  alla  pubblicazione  del  verbale  n.  1  del  28.04.2026 della
Commissione  con cui tra le altre cose si sono stabiliti i criteri di valutazione
delle prove e sono state stabilite le date della prova pratica e della prova orale;

- Che in data 29.04.2026 è stato pubblicato il calendario della prova pratica; 
- Che  in  data  19.05.2026  sono  stati  pubblicati  gli  esiti  della  prova  pratica  e

contestualmente  i  candidati  ammessi  sono  stati  convocati  per  il  giorno
28/05/2026 alle ore 09.00 presso la sede municipale di via della Rinascita n. 16
per lo svolgimento della prova orale;

- Che in data 29.05.2026 è stato pubblicato l’avviso relativo alla prova suppletiva
per i soli canditati assenti per cause non a loro imputabili e che ne hanno dato
tempestiva  comunicazione,  fissando  la  data  di  svolgimento  per  il  giorno
04.06.2026 presso la sede municipale del Comune di Alcara Li Fusi;

Considerato che:
- all’esito  dei  lavori  della  Commissione  Esaminatrice,  nominata  con

determinazione  n.  246  del  20.04.2026,  il  Presidente  della  Commissione  ha
trasmesso, giusta nota prot. n. 7691 del 09.06.2026, i verbali n. 2 del 13.05.2025,
n.  3  del  14.05.2026,  n.  4  del  18.05.2026,  n.  5  del  28.05.2026  e  n.  6  del
04.06.2026 e la graduatoria provvisoria; 

- in data 10.06.2026 è stata pubblicata la graduatoria provvisoria;
Dato atto che i superiori avvisi sono stati pubblicati sul Portale Unico del Reclutamento
INPA  e  sul  sito  istituzionale  del  Comune  di  Alcara  Li  Fusi   all’indirizzo
https://www.comune.alcaralifusi.me.it/it  -  Amministrazione  Trasparente  -  sezione
“Bandi di concorso”;                                                                 
Visto, in particolare, il verbale n. 6 del 04.06.2026 della Commissione giudicatrice e la
graduatoria provvisoria di merito dei candidati idonei secondo l'ordine del punteggio
finale, determinato dalla somma della votazione conseguita nella prova pratica e della
votazione  conseguita  nella  prova  orale,  trasmessa  al  responsabile  del  Settore
Amministrativo con prot. n. 7691 del 09.06.2026 e pubblicata all’albo pretorio on line,
sul portale InPa e sul sito istituzionale del Comune, sez. Amministrazione Trasparente,
sottosezione “Bandi di Concorso” e in cui sono presenti dei parimerito che, ad ogni
buon conto, si riporta di seguito:

N.
CODICE
CANDIDATURA

PROVA
PRATICA

PROVA
ORALE

PUNTEGGIO
FINALE

1 XYPWWK8MCP 30 30 60
2 7AZRS7EAFZ 30 30 60
3 ZMT2S8V3CA 29 30 59
4 213KT85ZRP 28 30 58
5 13BE3HYNHG 29 29 58
6 6T6FXD95DT 30 28 58
7 VCCKU6SWAV 27 30 57
8 7K25662YSX 29 28 57
9 28KPKMDNQP 26 30 56
10 M9NX1M9Z7Y 26 30 56
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11 W4KY1QU834 30 26 56
12 MV44TKYNYE 29 27 56
13 T5PDF6N8FG 25 29 54
14 ZM9CWU72PU 25 27 52
15 CUZ9T53GW5 27 25 52
16 9A3U3U13WZ 28 23 51
17 E14B7YAWKS 27 23 50

Richiamato l’art. 16 del D.P.R. n. 487 del 9 Maggio 1994 e s.m.i. ai sensi del quale:
 “  L'amministrazione che ha bandito il  concorso pubblica sul Portale  uno specifico
avviso indicando il termine perentorio entro il quale i concorrenti che hanno superato
la  prova  orale  devono  far  pervenire  all'amministrazione  stessa  la  documentazione
digitale attestante il possesso dei titoli di riserva, preferenza e precedenza, già indicati
nella domanda”; 
Richiamato,  altresì,  l’art.  7,  comma  2,  del  vigente  Regolamento  comunale  delle
procedure di concorso, selezione e accesso ai sensi del quale: “Sul Portale e sul proprio
sito  istituzionale  il  Comune  pubblica  uno  specifico  avviso  indicando  il  termine
perentorio entro il quale i concorrenti che hanno superato la prova orale devono far
pervenire allo stesso Ente la documentazione digitale attestante il possesso dei titoli di
riserva, preferenza e precedenza, indicati nella domanda, se non ne è già stata richiesta
l’allegazione alla medesima domanda in termini perentori. Tale documentazione non è
prodotta e comunque non può essere richiesta nei casi in cui l’amministrazione ne sia
già in possesso o ne possa disporre facendo richiesta ad altre amministrazioni”
Rilevato che,  in  attuazione  di  quanto  disposto  dall’art.  16 del  D.P.R.  n.  487 del  9
Maggio 1994 e s.m.i e dall’art. 7, comma 2, del vigente Regolamento comunale delle
procedure di concorso,  selezione  e  accesso,  con avviso del  Responsabile  del settore
Amministrativo prot. n. 7777 del 10.06.2026, pubblicato all’albo pretorio al n. 816, dal
10.06.2026 al 25.06.2026, nonché in data 10.06.2026 sul portale INPA e nella sezione
Amministrazione trasparente – sottosezione Bandi di concorso e sulla home page del
sito istituzionale, si è provveduto:
- a pubblicare la graduatoria provvisoria di merito predisposta sulla base della votazione
conseguita dai candidati all’esito della prova pratica e della prova orale 
- a richiedere ai soggetti risultati idonei la documentazione digitale attestante il possesso
dei titoli  di riserva,  preferenza e precedenza,  previsti  dalla legge e  già indicati  nella
domanda di partecipazione al concorso entro e non oltre il giorno 25/06/2026, a mezzo
PEC,  all’indirizzo   :  comune@pec.comune.alcaralifusi.me.it  indicando  nel  testo
dell’oggetto “Presentazione documentazione titoli di riserva, preferenza e precedenza
relativi  al  BANDO DI  CONCORSO PUBBLICO PER SOLI  ESAMI  FINALIZZATO
ALLA COPERTURA DI  N.  1  POSTO DI  OPERATORE ESPERTO (EX CAT.  B)  A
TEMPO PARZIALE A 13 ORE SETTIMANALI  ED INDETERMINATO PRESSO IL
COMUNE DI ALCARA LI FUSI”, precisando che la mancata presentazione nel termine
e nelle modalità come sopra stabilito dei documenti comprovanti il possesso dei titoli di
preferenza,  precedenza  e/o  riserva  avrebbe  comportato  l’esclusione  dai  benefici
derivanti dai titoli stessi;
DATO ATTO CHE:

-  che  entro  il  termine  del  25.06.2026  n.  4   candidati  risultati  idonei  hanno
presentato  della  documentazione  (  in  quanto  un  candidato  ha presentato  due
volte la documentazione) giusta attestazione dell’addetta al protocollo n. 8592
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del 26.06.2026, anche se qualche candidato ha presentato documentazione non
afferente titoli di riserva, preferenza e precedenza;

- che  è  stata  verificata  l’avvenuta  dichiarazione  delle  riserve,  dei  titoli  di
preferenza e precedenza da parte dei relativi candidati all’interno della domanda
di partecipazione;

- che è stata verificata la documentazione digitale attestante il possesso dei titoli di
riserva, preferenza e precedenza, previsti dalla legge;

Richiamato:
- l’art.  12  del  Bando  di  concorso  rubricato  “  Applicazione  della  riserva  e  delle
preferenze” primo, secondo ed ultimo comma ai sensi dei quali:
“Per poter  beneficiare  dell’applicazione  della  riserva  i  candidati  in  servizio  presso
l’Ente devono dichiarare nella domanda il possesso di tale requisito, come previsto dal
presente bando di procedura selettiva.
 Per  poter  beneficiare  del  diritto  di  preferenza  a  parità  di  merito  e  del  diritto  di
preferenza a parità di merito e di titoli, i candidati devono dichiarare nella domanda il
possesso degli appositi titoli di cui all’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i.
(…)
(…) Il titolo di preferenza deve essere obbligatoriamente indicato nella domanda.
-  l’art  13  del  bando  di  concorso  rubricato  “Graduatoria  degli  idonei,  validità  ed
utilizzo” i  cui primi tre commi prevedono quanto segue:

“Al  termine  delle  prove  d'esame,  la  Commissione  Esaminatrice  formula  la
graduatoria  provvisoria  dei  candidati  idonei  secondo  l'ordine  del  punteggio  finale,
determinato  dalla  somma  della  votazione  conseguita  nella  prova  pratica  e  della
votazione conseguita nella prova orale. 

La  graduatoria  provvisoria  e  i  verbali  sono  trasmessi  dalla  Commissione
Esaminatrice al Responsabile del Settore Economico-finanziario che, riconosciuta la
regolarità del procedimento, provvede all'applicazione di eventuali diritti di riserva di
posti e di preferenza e formula la graduatoria definitiva. 

Si  terrà conto  di  eventuali  diritti  di  riserva  di  posti  e  di  preferenza  solo  se
espressamente dichiarati in domanda”
Considerato che  il  bando  costituisce  lex  specialis e  richiamata  sul  punto  la
giurisprudenza amministrativa formatasi in casi simili  tra le quali  Tar Lazio - Roma
sentenza n. 21835 del 2025, nonché  in forza del principio generale di autoresponsabilità
dei concorrenti, in base al quale ciascuno di essi sopporta le conseguenze degli eventuali
errori  e/o  incompletezze  nella  compilazione  della  domanda  e  presentazione  dei
documenti  (…)   poiché  questo  costituirebbe  una  palese  violazione  del  principio
della par  condicio  competitorum (Consiglio di Stato  sez.  VII,  02/09/2024,  n.7334),
dovendo procedere alla contemperazione di contrastanti interessi, si è deciso in ossequio
al  bando  di  concorso,  all’art.  5  e  16  del   DPR 487/1994  e  alla  giurisprudenza  su
richiamata quanto segue:

- di  non  prendere  in  considerazione  la  presentazione  dei  titoli  di  preferenza,
precedenza e/o riserva che non erano stati dichiarati dai candidati al momento
della  presentazione  della  domanda,  anche  se  presentati  a  seguito  dalla
pubblicazione dell’avviso prot. n. 7777 del 10.06.2026 ai sensi dell’art. 16 del
DPR n. 487/1994;

- di  non  considerare  i  titoli  preferenza,  precedenza  e/o  riserva  dichiarati  nella
domanda per i quali tuttavia non sia stata trasmessa la documentazione digitale
attestante il possesso dei titoli di riserva, preferenza e precedenza, previsti dalla
legge entro e non oltre il giorno 25/06/2026, in quanto come previsto nell’avviso
prot.  n.  7777 del  10.06.2026 la  mancata  presentazione  nei  termini  comporta
l’esclusione dai benefici derivanti dai titoli stessi;
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Visti  i  verbali  della  commissione  giudicatrice  concernenti  le  operazioni  selettive  e
accertato che tali operazioni si sono svolte regolarmente e precisamente: 

 verbale n. 1 del 28.04.2026 

 verbale n. 2 del 13.05.2025;

 verbale n. 3 del 14.05.2026,

 verbale n. 4 del 18.05.2026,

 verbale n. 5 del 28.05.2026, 

 verbale n. 6 del 04.06.2026, 

Dato atto che in ragione delle riserve, dei titoli di preferenza e precedenza dichiarati al
momento  della  domanda  e  sulla  base  della  successiva  documentazione  presentata  a
seguito dell’avviso prot. n. 7777 del 10.06.2026 la graduatoria definitiva risulta essere
la seguente:

posizione 
graduatoria

CODICE
CANDIDATURA

PROVA 
PRATICA

PROVA 
ORALE

PUNTEGGIO 
FINALE

RISULTATO
APPLICAZIONE
TITOLO DI
PREFERENZA

1
XYPWWK8MCP
Valenti Federico

Nicola 30 30
60

Precede per titolo
di preferenza
minore età

VINCITORE

2 7AZRS7EAFZ 30 30 60 Idoneo

3 ZMT2S8V3CA 29 30 59 Idoneo

4 13BE3HYNHG
29 29

58
Precede per titolo

di preferenza
minore età

Idoneo

5 213KT85ZRP
28 30

58
Precede per titolo

di preferenza
minore età

Idoneo

6 6T6FXD95DT 30 28 58 idoneo

7 VCCKU6SWAV
27 30

57
Precede per titolo

di preferenza
minore età

Idoneo

8 7K25662YSX 29 28 57 Idoneo

9 28KPKMDNQP

26 30

56

Precede per
titolo di

preferenza art. 5
dpr 487/94

comma 4 lett. e)

Idoneo

10 M9NX1M9Z7Y
26 30

56
Precede per titolo

di preferenza
minore età

Idoneo

11 W4KY1QU834
30 26

56
Precede per titolo

di preferenza
minore età

Idoneo

12 MV44TKYNYE 29 27 56 Idoneo

13 T5PDF6N8FG 25 29 54 Idoneo

14 ZM9CWU72PU
25 27

52
Precede per titolo

di preferenza
minore età

Idoneo

15 CUZ9T53GW5 27 25 52 Idoneo

16 9A3U3U13WZ 28 23 51 Idoneo
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17 E14B7YAWKS 27 23 50 Idoneo

Riscontrato che in base alla suddetta graduatoria il vincitore del concorso è il candidato
con numero di codice XYPWWK8MCP individuato nel  sig.  VALENTI FEDERICO
NICOLA; 
Attesa  la  necessità  di  procedere  alla  verifica  dell’autenticità  delle  dichiarazioni
presentate all’atto della domanda di partecipazione e all’acquisizione della disponibilità
all’assunzione da parte del vincitore,
Dato atto che:

- L’Ente,  prima di  procedere  all'immissione in  servizio,  sottopone il  vincitore  del
concorso  ad  accertamento  medico  dell'idoneità  necessaria  all'esercizio  delle
mansioni  e  dei  compiti  connessi  al  posto.  L'eventuale  accertamento  negativo
comporterà  l'esclusione  dalla  graduatoria  -  indipendentemente  dal  superamento
delle prove concorsuali e sarà causa ostativa alla costituzione del rapporto di lavoro;

- in  seguito  alla  verifica  del  possesso  dei  requisiti  e  alla  disponibilità
all’assunzione, si procederà all’assunzione del vincitore del concorso;

- l’ente  procederà  prima della  sottoscrizione  del  contratto  all’approvazione  dei
documenti amministrativi - contabili necessari;

Esaminati i verbali e i relativi allegati, verificata la legalità del procedimento e la sua 
conformità alle norme stabilite dalla legge;
Ritenuto di dover recepire le operazioni concorsuali e approvare, quindi, la graduatoria 
definitiva relativo al concorso pubblico per esami di cui all’oggetto;
Richiamati 

 Il D,lgs 267/2000
 Il DPR 487/1994 e s.m.i.
 Il D.lgs 165/2001
 Il vigente Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e 

accesso;
DETERMINA

1. Di  prendere  atto ed  approvare  i  verbali  delle  sedute  della  Commissione
esaminatrice  inerenti  il   Concorso  pubblico  per  soli  esami  finalizzato  alla
copertura di n. 1 posto di operatore esperto (ex cat. b) a tempo parziale a 13 ore
settimanali ed indeterminato presso il comune di Alcara Li Fusi, e precisamente:
verbale  n.  1  del  28.04.2026,  verbale  n.  2  del  13.05.2025;  verbale  n.  3  del
14.05.2026, verbale n. 4 del 18.05.2026, verbale n. 5 del 28.05.2026 e verbale n.
6 del 04.06.2026 e relativi allegati detenuti agli atti d’ufficio; 

2. Di approvare,  per  l’effetto,  la  graduatoria  provvisoria  di  merito  predisposta
dalla  Commissione  giudicatrice  con verbale  n.  6  del  04.06.2026 e  trasmessa
giusta nota prot. prot. n. 7691 del 09.06.2026;

3. Di  dare  atto che  in  ragione  delle  riserve,  titoli  di  preferenza  e  precedenza
presentati dai candidati idonei la graduatoria definitiva risulta essere la seguente:
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posizione 
graduatoria

CODICE
CANDIDATURA

PROVA 
PRATICA

PROVA 
ORALE

PUNTEGGIO 
FINALE

RISULTATO
APPLICAZIONE
TITOLO DI
PREFERENZA

1
XYPWWK8MCP
Valenti Federico

Nicola 30 30
60

Precede per titolo
di preferenza
minore età

VINCITORE

2 7AZRS7EAFZ 30 30 60 Idoneo

3 ZMT2S8V3CA 29 30 59 Idoneo

4 13BE3HYNHG
29 29

58
Precede per titolo

di preferenza
minore età

Idoneo

5 213KT85ZRP
28 30

58
Precede per titolo

di preferenza
minore età

Idoneo

6 6T6FXD95DT 30 28 58 idoneo

7 VCCKU6SWAV
27 30

57
Precede per titolo

di preferenza
minore età

Idoneo

8 7K25662YSX 29 28 57 Idoneo

9 28KPKMDNQP

26 30

56

Precede per
titolo di

preferenza art. 5
dpr 487/94

comma 4 lett. e)

Idoneo

10 M9NX1M9Z7Y
26 30

56
Precede per titolo

di preferenza
minore età

Idoneo

11 W4KY1QU834
30 26

56
Precede per titolo

di preferenza
minore età

Idoneo

12 MV44TKYNYE 29 27 56 Idoneo

13 T5PDF6N8FG 25 29 54 Idoneo

14 ZM9CWU72PU
25 27

52
Precede per titolo

di preferenza
minore età

Idoneo

15 CUZ9T53GW5 27 25 52 Idoneo

16 9A3U3U13WZ 28 23 51 Idoneo

17 E14B7YAWKS 27 23 50 Idoneo

Di  dare  atto che  in  base  alla  suddetta  graduatoria  il  vincitore  del  concorso  è  il
candidato  con  numero  di  codice  XYPWWK8MCP  individuato  nel  sig.  VALENTI
FEDERICO NICOLA che precede per titolo di preferenza della minore età; 
Di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento:

- sul  portale  INPA  per  il  reclutamento  del  personale  per  la  Pubblica
Amministrazione raggiungibile sul sito www.inpa.gov.it 

- all’albo pretorio del Comune di Alcara li Fusi
- nella sezione amministrazione trasparente – Bandi di concorso” 
- nella home page del portale istituzionale;

Di  provvedere,  con  successivi  atti,  agli  adempimenti  necessari  all’assunzione  del
vincitore, previa verifica dell’effettivo possesso dei requisiti autodichiarati, alla verifica
della effettiva insussistenza di cause ostative all’assunzione medesima ed alla verifica
dell’idoneità  fisica  all’impiego,  dando  atto  che  la  mancata  presa  di  servizio,  senza
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giustificato motivo, nel termine che sarà assegnato dall’Amministrazione, equivarrà a
rinuncia  ed  a  decadenza  dalla  graduatoria.  In  caso  contrario  si  procederà  con  lo
scorrimento della graduatoria, ai sensi della normativa vigente. 
Di dare atto che il Responsabile del procedimento, ai sensi della Legge n. 241/1990, è il
Responsabile del Settore Amministrativo;
Accertare, ai  fini  del  controllo  preventivo  di  regolarità  amministrativa contabile  di  cui
all’articolo 147bis,  comma 1,  del  D.Lgs.  n.  267/2000,  la  regolarità  tecnica del  presente
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa,
il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio;
Dare  atto che  la  presente  determinazione,  trasmessa  al  Settore  Finanziario  per  gli
adempimenti di cui al 7° comma dell’art.183 del D. Lgs. 267/2000, ha efficacia immediata
dal momento dell’acquisizione dell’attestazione di copertura finanziaria e viene pubblicata
sull’Albo Pretorio ai  fini della generale conoscenza;
Di precisare che, ai sensi dell’articolo 3 della Legge 241/1990 e ss.mm.ii. che, in ossequio
alle norme di cui al D.Lgs. n. 104/2010 e ss.mm.ii. sul processo amministrativo, qualunque
soggetto ritenga il presente atto illegittimo e venga dallo stesso leso può proporre ricorso
innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale della Sicilia – sezione staccata di Catania,
nel termine di decadenza di 60 giorni decorrenti.

Il Responsabile
I Settore - Settore Amministrativo

Dott.ssa Ricca Angela

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune di
Alcara Li Fusi. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

ANGELA RICCA in data 30/06/2026
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Visto Favorevole

Dott.ssa Ricca Angela

Visto Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:
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